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—1 Rémunération selon CCN51 Poste a pourvoir a partir du 12/08/2024

Vous exercez au sein d’une équipe pluridisciplinaire et sous la responsabilité hiérarchique du chef de service. Dans le
droit fil du projet associatif, du projet d’établissement, vous intervenez aupres d’un jeune avec trouble du spectre
autistique dans le cadre d’un Plan d’Accompagnement Global (PAG).

Vos missions sont les suivantes :

- Participer a ’'accompagnement du jeune dans les actes de la vie quotidienne dans une perspective
d’inclusion sociale.

- Aider au développement et/ou au maintien de ’autonomie sur le plan physique, psychique ou social en
respect de leurs droits.

- Contribuer a la mise en ceuvre du projet individuel d’accompagnement et assurer le suivi des objectifs

- Accompagner le jeune aux activités ou aux rendez-vous extérieurs

- Veiller et contribuer a 'application des regles et des consignes d’hygiéne et de sécurité

Diplome AMP/AES exigé - expérience d’un an dans le médico-social.

Connaissance des différents types de handicap, dont les TSA.

Formation aux gestes de premiers secours appréciée.

Connaissance et utilisation du Dossier Unique Médico-Social (DUMS).

Travail en équipe pluridisciplinaire - autonomie - bon relationnel - empathie - discrétion professionnelle.
Capacité d’écoute, de communication et d’observation.

Permis B exigé - conduite obligatoire.

Contact:
Les candidatures sont a transmettre (CV + lettre de motivation) a l’attention de Mme
GROYER Valérie, Directrice.

A 'adresse suivante: 110, chemin Piton Defaud - 97460 SAINT-PAUL
Ou par mail au : recrutement.pmso@alefpa.fr

Date limite de réception des candidatures : 26/07/2024
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